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In der Charta Oecumenica aus dem Jahr 2001 heiBt es:
.Im Glauben an die Liebe Gottes, des Schépfers, erkennen
wir dankbar das Geschenk der Schopfung sowie den Wert
und die Schénheit der Natur. Gemeinsam wollen wir uns
fiir nachhaltige Lebensbedingungen fiir die gesamte
Schépfung einsetzen."

Als eine Folge dieser Verpflichtung hat die Landessynode
der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern bei ihrer
Friihjahrstagung 2009 in Bad Windsheim empfohlen,
auch in Bayern das Umweltmanagement zu intensivieren,
Als Ziel wurde formuliert, dass 200 Kirchengemeinden in
den kommenden Jahren mit dem ,Griinen Gockel"
zertifiziert werden.

Eine engagierte Gruppe von Mitarbeitenden im Kirchen-
gemeindeamt Miinchen hat sich gesagt: Was in vielen
Gemeinden maoglich ist, das kdnnen wir auch in unserem
Amt umsetzen. Und so entstand die Idee, den Zertifi-
zierungsprozess in der Minchner Verwaltungszentrale
anzugehen.

Der Griine Gockel ist das sichtbare Zeichen dafiir, dass die
Mitarbeitenden im Kirchengemeindeamt Verantwortung
flir Gottes Schépfung libernehmen. Mit der vorliegenden
Umwelterkldrung machen sie zudem deutlich, dass prak-
tizierte Schopfungsverantwortung kein Projekt ist, das
irgendwann zu einem Abschluss kommt, sondern stin-
digen Einsatz und Kreativitat erfordert. Deshalb danke ich
allen Menschen, die sich fiir diesen Umweltprozess enga-
giert haben und weiter engagieren.

Auch wenn der Beitrag eines Amtes angesichts der welt-
weiten Gkologischen Herausforderungen gering zu sein
scheint, brauchen wir solches Handeln vor Ort. Denn
dieses ist vorbildhaft und l4dt andere Institutionen,
Organisationen und Gemeinden sowie jeden Einzelnen
ein, selbst konkrete Schritte fiir den Umweltschutz zu
gehen. Und es ist ein Glaubenszeugnis: Denn es wird
sichtbar, dass Gott ein ,Freund des Lebens" ist (Weisheit
11,26) und wir unsere anvertraute Welt bewahren sollen.

In diesem Sinne: Mégen Sie auch weiterhin viele kreative
Ideen fiir den Umweltschutz entwickeln und umsetzen.
Und mdge lhr Einsatz viele Nachahmer im Evangelisch-
Lutherischen Dekanatsbezirk Miinchen und dariiber
hinaus finden.

Ihr Dekan Dr. Christoph Jahnel
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«Wir stehen am Scheideweg, ob wir an unserem
bisherigen Konsum zu Lasten der Armsten auf diesem
Planeten festhalten oder ob wir zu einer echten Um-
kehr bereit sind."

In einer engagierten und starken Rede hat der Bundes-
minister fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Ent-
wicklung, Dr. Gerd Miiller, vor der Landessynode im Marz
2019 fiir mehr Nachhaltigkeit und globale Gerechtigkeit
geworben. Bei seinen Ausfiihrungen zu den Bedingungen
flir eine friedlichere Welt ist einmal mehr deutlich ge-
worden, wie sehr der Ressourcenverbrauch und die Emis-
sionen der wohlhabenden Industrienationen diejenigen
Menschen belasten, die die schlechtesten Ausgangs-
bedingungen haben. Hunger, kriegerische Auseinander-
setzungen und klimabedingte Migration seien Folgen, die
sich in Zukunft noch verstirken diirften. Aus diesem
Grund sprach sich Herr Dr. Miiller vehement dafiir aus,
dass jede und jeder von uns in Sachen Nachhaltigkeit und
Klimaschutz mit gutem Beispiel vorangehen sollte. Den
christlichen Kirchen komme dabei eine besondere Vor-
bildfunktion zu. Es sei in diesem Zusammenhang tibrigens
ein fataler Irrtum, eigene Anstrengungen nur deshalb zu
unterlassen, weil andere noch weniger ambitioniert seien.

Nur wenige Tage danach hat die Landessynode der Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche in Bayern mit groBer

Mehrheit ein integriertes Klimaschutzkonzept beschlos-
sen. Landesbischof Dr. Heinrich Bedford-Strohm fiihrte
hierzu aus: ,Wer Gott als den Schopfer des Himmels und
der Erde bekennt, wie wir es in unserem Glaubens-
bekenntnis tun, dem kann es nicht egal sein, wie wir mit
den natiirlichen Ressourcen umgehen [...]. Von der Natur
als "Schépfung” zu reden, heiB3t, dass uns die auBer-
menschliche Natur nicht gehort, sondern dass sie uns nur
anvertraut ist, damit wir sie ‘bebauen und bewahren™.
Demnach erwartet das Klimaschutzkonzept von allen
Kirchengemeinden und Einrichtungen der ELKB einen
Beitrag. Das Konzept besteht aus den fiinf - modular auf-
gebauten - Themenfeldern Gebiude, Mobilitit, Beschaf-
fung, Bewusstseinsbildung und Organisation. Ein hierzu
entwickelter MaBnahmenkatalog dient als eine Quelle der
Inspiration und Information bei der Auswahl und Aus-
gestaltung konkreter MaBnahmen.

Ich freue mich, dass in diesem unmittelbaren zeitlichen
Zusammenhang auch die Ergebnisse des Umweltteams im
Kirchengemeindeamt Miinchen vorgelegt werden kdnnen.
Allen beteiligten Kolleginnen und Kollegen danke ich sehr
fiir ihr groBes Engagement und die hervorragende Zu-
sammenarbeit. Das fiir das Kirchengemeindeamt ent-
wickelte Konzept mag global betrachtet nur ein kleiner
Baustein sein, es ist jedoch Ausdruck unserer Uber-
zeugung, dass wir als Christinnen und Christen mit gutem
Beispiel vorangehen sollten - als Vorbild fiir einen zu-
kunftsfahigen Lebensstil. Es zeigt auBerdem, dass wir im
Kirchengemeindeamt mit Kreativitidt und Entdeckerfreude
an die Themen herangehen, mit denen wir in einer Zeit
steten Wandels jeden Tag aufs Neue konfrontiert werden.

Auch wenn lieb gewonnene Gewohnheiten aufgegeben
oder die persénliche ,Komfortzone" verlassen werden
miissen, wiinsche ich uns allen die nétige Bereitschaft,
die anstehenden MaBnahmen nach und nach umzu-
setzen.

Es griiBt Sie lhr Florian Baier
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Der Griine Gockel - Umweltschutz mit System

Der Griine Gockel ist ein Umweltmanagementsystem
nach der europdischen EMAS-Verordnung (EMAS = eco
management and audit scheme), angepasst an kirchliche
Bediirfnisse. Es ist deutschlandweit bereits in knapp 1000
Kirchengemeinden und kirchlichen Einrichtungen erprobt.

Das oberste Ziel heit: Sich in der Bewahrung der
Schopfung (= dem Umweltschutz) kontinuierlich weiter
zu verbessern.

Das ist Aufgabe aller Mitarbeitenden und aller Gemein-
deglieder. Sie werden in den Prozess eingebunden und
motiviert sich zu beteiligen.

Die umweltrelevanten Verbrduche und Kosten des Kir-
chengemeindeamtes (Heizenergie, Strom, Wasser, Abfall,
Papier, Reinigungsmittel, ..) werden erfasst. So werden
Mdoglichkeiten geschaffen, Betriebskosten zu senken.
Auch der Einkauf, die Umweltpddagogik, die Kommuni-
kation und anderes mehr werden in die Uberlegungen
einbezogen.

Der Griine Gockel ist ein Umweltzertifikat, mit dem das
Engagement nach auB3en hin demonstriert wird. Es macht
deutlich, dass die Bewahrung der Schépfung ein wich-
tiges Anliegen ist.

Die Vorteile und positiven Auswirkungen des kirchlichen
Umweltmanagements Griiner Gockel sind durch die Lan-
dessynade unserer Kirche im April 2009 bestitigt worden
und die Arbeitsstelle Griiner Gockel wurde eingerichtet.

In Bayern haben sich seither rund 135 Kirchengemeinden
und kirchliche Einrichtungen am Griinen Gockel beteiligt.

Diese Bemiihungen zum "kontinuierlichen Bewahren der
Schopfung” werden abschlieBend mit dem Zertifikat
"Griiner Gockel" belohnt.

Bernd Brinkmann
(Arbeitsstelle Griiner Gockel)
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Wir, die Mitarbeitenden im Evang.-Luth. Kirchen-
gemeindeamt Miinchen, sehen den folgenden Psalm als
Aufruf an uns, fiir die Erhaltung von Gottes Schopfung

aktiv einzutreten:

Wenn ich sehe die Himmel, deiner Finger Werk,
den Mond und die Sterne, die du bereitet hast:
was ist der Mensch, dass du seiner gedenkst,
und des Menschen Kind,
dass du dich seiner annimmst?

Du hast ihn wenig niedriger gemacht als Gott,
mit Ehre und Herrlichkeit hast du ihn gekrént.
Du hast ihn zum Herrn gemacht
tiber deiner Hiande Werk,
alles hast du unter seine FiiBe getan.

(Ps 8,4-7)

Als Menschen fiihlen wir uns angesichts der Heraus-
forderungen in der Welt manchmal hilflos und klein. Wir
fragen uns beispielsweise, was es heiBt, mit seiner Um-
welt verantwortungsvoll umzugehen. Hierbei spricht uns
der Beter des Psalms aus der Seele, wenn er danach fragt,
was der einzelne Mensch angesichts der groBen Schop-
fung Gottes ist. Und doch erinnert sich anschlieBend der
Beter daran, dass der Mensch Gottes Ebenbild ist (Gen
1,26) und zum Herren {iber die Schopfung gemacht
wurde, damit er sie gebrauche und beschiitze (Gen 2,15).

Schépfung

Dabei sind wir uns sicher, dass ge-brauchen nicht miss-
brauchen heiBt. Wir diirfen unsere Erde, deren Teil wir
sind, nicht egoistisch ausbeuten, sondern sind dazu auf-
gerufen sinnvoll und pfleglich mit ihr umzugehen. Auch
im Kirchengemeindeamt wollen wir diese Pramisse beher-
zigen und mehr auf die Bewahrung eines intakten Mit-
einanders zwischen uns Menschen und unserer Umwelt
achten.

Umwelt

Unter ,Umwelt" verstehen wir zweierlei: Zum einen ist
damit die Natur gemeint, welche uns als Gottes Schop-
fung umgibt und welche es zu bewahren gilt. Zum ande-
ren wissen wir um unsere Verantwortung in der ,Einen
Welt". Unser Tun und Handeln hat Auswirkungen welt-
weit. Wir wollen bei unseren Entscheidungen auf die
Umwelt- und Lebensbedingungen aller Menschen achten.
Beispielsweise werden durch den Kauf von fair gehan-
delten und umweltvertriglich hergestellten Produkten
Selbststandigkeit und Gerechtigkeit am Ort der Herstel-
lung geférdert und Ungleichheiten nicht verstarkt.

Unsere Verantwortung als kirchliche
Verwaltungsbehorde

Als Kirchengemeindeamt sind wir zustindig fiir die Ver-
waltung verschiedenster Vorginge, die kirchliches Leben
ermdglichen. Dabei ist uns wichtig, darauf zu achten, dass
umweltfreundliches Leben in der Kirche gefdrdert wird.
Wir tauschen uns gerne mit Kirchengemeinden und ande-
ren Partnern dariiber aus, um uns dabei stetig zu ver-
bessern. Zudem soll das Umweltmanagement die Mitar-
beitenden dazu anregen, diese Ideen auch in ihrem pri-
vaten Umfeld anzuwenden und umzusetzen.

Im Rahmen des "Griinen Gockel" fiihren wir ein Um-
weltmanagement ein, welches sich den genannten Punk-
ten verpflichtet fiihlt und die Einhaltung der umwelt-
rechtlichen Vorgaben garantiert. Wir erarbeiten Vorschli-
ge wie die Umweltbilanz des Kirchengemeindeamtes ver-
bessert werden kann. Dabei nehmen wir uns zu Herzen,
was Jesus Christus allen Christen zum Auftrag gegeben
hat: ,lhr seid das Salz der Erde" (Mt 5,13). Wir sehen dies
als Aufruf an, aktiv zu werden und unseren Mitmenschen
ein Vorbild zu sein.
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Das Kirchengemeindeamt (KGA) ist die Geschaftsstelle der
Evang.-Luth. Gesamtkirchengemeinde Miinchen (GKG)
und die Verwaltung des Dekanatsbezirks Miinchen.

Das Amt ist im Eckhaus Landwehr-/MathildenstraBe im
stidlichen Bahnhofsviertel zu finden.

Urspriinglich wurde das Gebdude 1964 als Lehrlings-
wohnheim des Evangelischen Handwerker-Vereins von
1848 e. V. gebaut, wird aber seit 1970 per Erbpachtver-
trag als Verwaltungsgebdude fiir das Kirchengemeinde-
amt genutzt, '

Schon immer wurde das Haus nicht ausschlieBlich den
Mitarbeitenden des KGA zur Verfiigung gestellt, auch
verschiedene evangelische Dienste hatten hier im Laufe
der Zeit ihren Sitz. Zurzeit sind die Geschiftsfiihrung des
Zweckverbandes evangelischer Kindertagesstitten in
Miinchen (EKiM) und die Leitung der Evangelischen
Dienste Miinchen (EDM) im Haus mit untergebracht.

In der direkten Nachbarschaft finden sich der Evan-
gelische Handwerker-Verein mit seinem Wohnheim
Wichernhaus und dem Veranstaltungszentrum Mathil-
densaal sowie das Jugendhotel des CVJM. Hof und Tief-
garage werden gemeinsam genutzt.

Das KGA betreut die 66 Kirchengemeinden der sechs
Prodekanate mit rund 250.000 Gemeindegliedern, 34
Kindertagesstiatten sowie den Zweckverband EKiM und
weitere 14 Einrichtungen der Evangelischen Dienste
Miinchen.

Die Dekanatsbezirke Mdinchen, Fiirstenfeldbruck und
Weilheim haben sich im Verbund 9 zusammengeschlos-
sen. Das KGA iibernimmt in den Bereichen Bau und Lie-
genschaften, EDV-Betreuung und IT-Koordination Aufga-
ben fiir die Verbundpartner. In den anderen Bereichen
wird eine enge Zusammenarbeit angestrebt.

Das Kirchengemeindeamt gliedert sich in die Abtei-
lungen

® Geschaftsfiihrung

® Finanzen

® Personal- und Mitgliederservice
® Bau und Liegenschaften

Der Geschiftsfiihrung sind die Bereiche Controlling, Da-
tenschutz, EDV/Technik/IT und die Hauswirtschaft zuge-
ordnet. Die Mitarbeitenden des Bereichs EDV/IT betreuen
nicht nur das Kirchengemeindeamt, sondern auch die
Dienste des Dekanatsbezirks und die Kirchengemeinden
im Verbund.

In den anderen Abteilungen gibt es Teams fiir die ver-
schiedenen Fachrichtungen,

In der Abteilung Finanzen beraten und unterstiitzen die
Mitarbeitenden des Teams Gemeindebuchhaltung die haupt-
und ehrenamtlichen Mitarbeitenden der Kirchengemein-
den in Angelegenheiten des Haushalts-, Kassen- und
Rechnungswesens.

Das Team Dekanatsbuchhaltung steht den Dienststellen
im Dekanatsbezirk Miinchen in der Haushaltsplanung und
-liberwachung zur Seite.

Die Kita-Verwaltung tibernimmt die Beantragung, Ab-
rechnung und das Controlling der Zuschiisse und Bei-
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trage flir gegenwirtig 25 Kindertageseinrichtungen (bis
Anfang 2020 werden es 28 sein). Sie berét die Leitungen
und Trégervertreter der Einrichtungen bei Vertragsange-
legenheiten, der Einhaltung der geltenden Gesetze und
Vorschriften und unterstiitzt bei der Organisation und
Verwaltung.

In der Abteilung Personal- und Mitgliederservice fiihrt
das Team Mitgliederservice die Kirchenbiicher, pflegt und
verwaltet die kirchlichen und kommunalen Daten des
Meldewesens, fiihrt die zentrale Kirchgelderhebung durch
und ist Ansprechpartner fiir Pfarrdmter, KIV und Kom-
munen.

Das Team Personalservice betreut und begleitet alle Dienst-
geber des Dekanatsbezirks Miinchen und deren Mitar-
beitende auf arbeitsrechtlichem wie tarifrechtlichem Ge-
biet. Die Mitarbeitenden Ulbermitteln alle abrechnungs-
relevanten Daten an die Zentrale Gehaltsabrechnungs-
stelle (ZGASt) in Ansbach und tberwachen und pflegen
die Stellenpléne der Dienstgeber des Dekanatsbezirks.

Die Abteilung Bau und Liegenschaften ist zustdndig fiir
die Durchfiihrung aller Neubau- und Instandsetzungs-
vorhaben, fiir die Abwicklung des laufenden Bauunter-
halts und die Liegenschaftsverwaltung der Gebdude und
Wohnungen im Dekanatsbezirk, soweit nicht die Kirchen-
gemeinden dafiir zustandig sind.

Die Abteilung ist erster Ansprechpartner fiir die Kirchen-
gemeinden und die Evangelischen Dienste in allen bau-
technischen Fragen, auch wenn externe Architekten mit
der Durchfiihrung einer BaumaBnahme betraut werden
oder die MaBnahme ausschlieBlich durch die Kirchen-
gemeinde finanziert wird.

Das Team Liegenschaften verwaltet die Gebdude und
Wohnungen des Dekanatsbezirks, erstellt die Mietvertrige
und fiihrt die Betriebskostenabrechnungen durch.

Das Team Bau ist erster Ansprechpartner wenn es um
bautechnische Fragen der Kirchengemeinden, Werke und
Dienste geht und (lbernimmt gemaB Satzung die
fachliche Bauherrnvertretung fiir den Dekanatsbezirk.

Das Team Projektentwicklung priift die Grundstiicke der
Gesamtkirchengemeinde auf eine magliche Nachverdich-
tung in Abstimmung mit den kommunalen Stellen. Ziel ist
es, zum einen bezahlbaren Wohnraum und zum anderen
Projekte in Verbindung mit diakonischen Tragern auf den
kirchlichen Grundstiicken zu entwickeln und umzusetzen.

Alle Abteilungen erarbeiten Vorlagen fiir die Sitzungen
der Dekanatssynode und ihrer beschlieBenden Ausschiis-
se. Sie beraten und unterstiitzen diese und die Pro-
dekanatssynoden in ihren Aufgaben und vollziehen deren
Beschlisse.

Das Kirchengemeindeamt stellt die Multiplikatoren und
Key-User fiir den Verbund. Einige Mitarbeitende arbeiten
in landeskirchlichen Projekten und Arbeitsgruppen mit.

Von den rund 70 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des
KGA arbeiten zwei Drittel in Vollzeit, ein Drittel mit
weniger als 40 Wochenstunden. Die Belegschaft besteht
zu rund 70 Prozent aus Frauen.
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Leitung

® Gesamtverantwortung

 AuBendarstellung Griiner Gockel

® Genehmigung haushaltswirksamer MaBnahmen

® Integration in das Gesamtkonzept des KGA

® Bewertung des jahrlichen Berichts des Umweltteams

Umweltbeauftragte(r)
e Leitung Umweltteam
* Koordinierung Einfiihrung Griiner Gockel
® Griines Buch
e Leitung Internes Audit
® Kontrolle von Umweltprogramm, Rechtsvorschriften,
langfristigen Zielen

Umweltteam

e Einrichtung, Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung
des Umweltmanagementsystems

e Datenerfassung und Kennzahlen
® Umsetzung Umweltprogramm

e Umwelterkldrung

® Information der Mitarbeitenden
® Fartbildung initiieren

e Mitarbeit beim Internen Audit

* Bearbeitung spezieller Aufgabengebiete

|

|

i e Lsungsvorschlége fiir Teilbereiche erarbeiten

) LWl tteam T\\/ e Umsetzungsstrategien entwickeln
/

vV 3 |

Projektgruppe [ Projektgruppe Mitarbeitende

Umwelt- | Projektgruppen (bei Bedarf)
beauftragte/r e Temporire Tatigkeit

¢ werden informiert und motiviert
® engagieren sich im Umweltteam

® duBern Anregungen und Wiinsche

Mitarbelter und Miterbeiterinnen ® unterbreiten Verbesserungsvorschlige
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Umweltmanagement im Kirchengemeindeamt Miinchen

In vielen Umweltkreisen und -teams in den Kirchenge-
meinden des Dekanatsbezirks Miinchen wird seit Jahren
um Nachhaltigkeitsfragen gerungen, werden unterschied-
lichste Aktivitdten zur Verbesserung der Umweltvertrig-
lichkeit kirchlicher Arbeit beschlossen und umgesetzt.

Aktuell sind zwanzig Kirchengemeinden im Dekanatsbe-
zirk nach dem Umweltsiegel ,Griiner Gockel" zertifiziert.

Auch im Kirchengemeindeamt Miinchen gab es immer
wieder Initiativen hin zu dkologischen Verbesserungen in
der Verwaltungsarbeit. Der geplante Umbau und die Sa-
nierung des Gebdudes in der Landwehrstr. 11 war letztlich
ein willkommener Anlass zur Bearbeitung der Frage: Wie
konnen wir einen Beitrag zu mehr Nachhaltigkeit und
einer besseren Okobilanz im Kirchengemeindeamt leisten?

Mit vielen guten Ideen trafen sich im Mai 2018 erstmals
Interessierte, um die Mdglichkeiten der Einfiihrung eines
umfassenden Umweltmanagements im KGA auszuloten.
Mit Unterstiitzung von Herrn Brinkmann, dem Vertreter
der Arbeitsstelle fiir Umweltfragen der Evang.-Luth. Kir-
che in Bayern, konnten die Verantwortlichen des Hauses
rasch liberzeugt werden, dem Zertifizierungsprozess zum
,Griinen Gockel" zuzustimmen.

Nach Bestandsaufnahme und Datenanalyse wurden die
relevanten Ergebnisse systematisiert und gewichtet. Fiir
ein kiinftiges Umweltprogramm wurden die verschiede-
nen Teilbereiche mit MaBnahmen hinterlegt und den Lei-
tungsverantwortlichen zur Beschlussfassung vorgetragen.

Die wichtigsten Handlungsfelder:

e Neuausrichtung des Beschaffungswesens mit umwelt-
und sozialvertrdglicher Ausrichtung:
Okostrom, Biolebensmittel, 6ko-zertifizierte Biiro-
materialien etc.

e Sanierung des Gebdudes mit dem Ziel der Verbesserung
der Okobilanz:
Dammung der AuBenhaut, Anbringung einer Photo-
voltaikanlage, Austausch der Fenster, Umstellung
auf LED-Beleuchtung etc.

e Einflihrung eines Abfallkonzeptes mit den Schwer-
punkten Abfallvermeidung und Starkung der Kreis-
laufwirtschaft

e Verbesserung der CO,-Bilanz von Dienstfahrten

Neben technischen und organisatorischen Verbesserungen
wird die Verhaltenssensibilitit jedes/jeder Mitarbeitenden
einen wichtigen Beitrag zum Erreichen der gesteckten
Ziele leisten. Von der verstarkten Nutzung &ffentlicher
Verkehrsmittel bis zur Vermeidung von Plastikverpackun-
gen gibt es viele Entscheidungen, mit denen jeder/jede
Einzelne zur Verbesserung der Okobilanz des Kirchen-
gemeindeamtes beitragen kann.

Die Kommunikation dazu wird auf vielen verschiedenen
Kanilen durchgefiihrt (Rundmail KIM, Mitarbeiterzeitung
"in puncto KGA", Mitarbeiterversammlungen).

Das Umweltteam will das Umweltbewusstsein der Mitar-
beitenden im KGA schérfen; Auswirkungen auf das private
Umfeld sind erwiinscht.

S
2
Kommunikation
Abfall
g 5 . Papier/Biiro
Q£ Gebdude AuBenanlagen
L E Reinigung
E Qualifikation
T Strom
E
= Wiérme
= Sicherheit
E Wasser/
Abwasser
Kiiche
niedrig mittel hoch
Verbesserungspotential
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Kennzahl Einheit 2015 2016 2017 2018
Beschéftigte MA 64,5 65,7 65,6 66
Nutzflache m? 1.441,00 1.441,00 1.441,00 1.441,00
Leistungstage LTg 252 250 251 252
Energieeffizienz: Warme

Warmemenge unbereinigt kWh 169.810  168.500  191.000 164.780
Klimafaktor - KF - 1,05 1 0,99 111
Warmemenge bereinigt kWh 178.301 168.500  189.090  182.906
Wérmemenge ber./m? kWh/m? . 124 117 131 127
Warmemenge ber./MA kWh/MA 2.764 2.565 2.882 2.771
Wérmemenge ber./LTg kWh/LTg 708 674 753 726
CO2-Emissionen Warme tCO2 56 55,6 63 54,4
Wirmekosten Euro 17.237 16.597 17.201 18.117
Energieeffizienz: Strom

ges. Stromverbrauch kWh 53.311 52.867 47.363 52.000
Strommenge/m? kWh/m? 37 36,7 32,9 36,1
Strommenge/MA kWh/MA 826,5 804,7 722 787,9
Strommenge/LTg kWh/LTg 211,6 2415 188,7 206,3
CO2-Emissionen Strom tCO2 32,25 31,98 28,65 31,46
Stromkosten Euro 13.751 15.005 13.696 14.600
Wasser-Verbrauch
'ges. Wasserverbrauch m? 608 626 678 676
Wasserverbrauch/m? m3/m? 0,42 0,43 0,47 0,47
Wasserverbrauch/MA m*MA 9,43 9,53 10,34 10,24
Wasserverbrauch/LTg m3/LTg 2,41 2.5 2,7 2,68
Wasserkosten Euro 2.076 2188 2.253 2.441
Materialeffizienz: Papier

ges. Papierverbrauch kg -- 2.000 2.000 3.000
Frischfaserpapier %Anteil -- 100 100 100
Papierkosten Euro -- 2.429 2.716 3.600
Verkehrsmenge

ges. Verkehrsaufkommen km 43.170 37.561 31.564 31.936
Pkw (allgemein) km 43.170 37.561 31.564 31.936
CO2-Emissionen Verkehr t CO2 8,6 i) 6,3 6,4
Verkehrskosten ~ Euro

Abfall-Entsorgung : _ FoNE gy gl ey
ges. Abfallaufkommen m? 174,7 174,7 174,7 174,7
Rest-Abfall m? 672 572 57,2 57,2
Papier-Abfall m? 114,4 114,4 114,4 114,4
Bio-Abfall m? 34 3 3 3,1
Abfallkosten Euro 1.696 1.766 1.766 1.766
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Errechnete CO2-Emissionen durch
Stromverbrauch
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= o8 o0 oF 2 sich gerne an Herrn Hailer wenden, der im Umweltteam
das Griine Datenkonto betreut.
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Umweltziele (konkret MaBnahmen Zeitraum Verantwortliche
und messbar, z. B. %)

® Energetische Verbesserung der Gebaudehiille
(Dach-, Fassadendimmung, Fensteraustausch)

* Photovoltaik-Anlage errichten

Bauliche e \lerwendung nachhaltiger Baustoffe Bis 2021 Team Bau
Verdnderungen 2
¢ Begriinung des Innenhofs, ggf. der Fassaden und

des Flachdachs

® Sonnenschutz zur Vermeidung von Strom zur
Kiihlung

® Beschaffung unter 6kologischen Aspekten betrach-
ten und ggf. auf 6kologische Produkte umstellen  Ap sofort Team und Verant-

Beschaffung * Allgemeingiiltige Kriterien fiir Beschaffung erar-  bis 2020 wortliche im Haus
beiten

e Umstellung auf Okostrom (s.u.)

*Rahmenvertrage bekannt machen Bis 2019 Umweltteam

e Analyse der Dienstfahrten vornehmen und daraus

den Bedarf an Autos, Fahrréidern, etc. optimieren glbie020 Umbeltrean:

* Alternative Antriebssysteme priifen.

ggf. Beratung durch Fachfirma in Anspruch Fachfirma und

Betri i - i :
¢ (Ertiichtigung der TG und Umstellung der vorhan-
licher gestalten denen Dienst-PKW)
° Gut ausgestattete Dienstfahrrdder zur Verfligung : Hausmeister in Koope-
stellen und pflegen. Bis 2020 ration mit der Werk-
E-Bikes bevorzugen statt R18/EDM
® Motivation starken auf Autofahrten zu verzichten
® Inhouse-Schulungen zu &kologischen Fragestel-
lungen
Kommunikation zu ® Okologisch Notwendiges eindeutig kommunizieren
okologischen Themen e \ir-Gefiihl starken (unsere Einrichtung achtet Laufend Umweltteam

verstarken auf die Umwelt)

® Umwelttipps in KIM und Hauszeitung "in puncto
KGA"



Umweltziele (konkret
und messbar, z. B. %)
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MaBnahmen

Zeitraum

Verantwortliche

Abfalltrennung verbes-
sern und Abfall ver-
meiden

Papierverbrauch redu-
zieren

Reinigung  dkologi-
scher gestalten

Den Stromverbrauch
um 5 0% gegeniber
2017 reduzieren

Die CO,-Emission um
mind. 30 % gegentiber
2017 reduzieren

e Durchgangiges System zur Abfalltrennung disku-
tieren, einfiihren und kommunizieren (s.0.)

© Abfallvermeidung in die Beschaffungskriterien
einarbeiten

e Mdoglichkeiten digitaler Vorlagen statt gedruckter
priifen und ggf. umsetzen

® Den Anteil an Recyclingpapier erhéhen
e Verstarkt auf ,papierloses” Biiro setzen

® Umstellung der Reinigungsmittel auf umwelt-
freundlichere Produkte

® Hygienepapiere auf Recycling umstellen

® Heizungspumpen Uberpriifen und ggf. umstellen
(wenn defekt)

e Bei Neuanschaffung von Gerdten auf Stromver-
brauch achten

® Sukzessive Umstellung auf LED fortfiihren

¢ Schaltbare Steckdosenleisten zur Verfiigung stel-
len um Standby-Verluste zu minimieren

* Defekte Boiler ggf. gegen kleine Durchlauferhitzer
tauschen

® Thermostatventile an Heizungen auf den neuesten
Stand bringen

e Hydraulischen Abgleich durchfiihren

e Heizzeiten priifen

e Sonnenschutz zur Vermeidung von Kiihlstrom
e Umstellung auf Okostrom

e Weiterentwicklung des Mobilitatskonzepts

Beginn sofort

Abschluss 2020

Laufend

Sofort

Bis 2022

Bis 2022

Umweltteam | Haus-
meister

Hauswirtschaft | Ab-
teilungsleitungen

Umweltteam [ Team-
leitungen / Abteilungs-
leitungen

Umweltteam / Reini-
gungsfirma

Umweltteam mit Fach-
abteilungen aus dem
Haus

Umweltteam mit Fach-
abteilungen aus dem
Haus
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Kirchengemeindeamt
Landwehrstr. 11
80336 Miinchen
Die Einrichtung hat zur kontinuierlichen Verbesserung ihrer Umweltleistungen das
gepriifte kirchliche Umweltmanagementsystem ,Griiner Gockel* eingeftihrt. Zur
Dokumentation hat sie einen Umweltbericht veréffentlicht.

Sie ist berechtigt das Zeichen ,Griiner Gockel® zu verwenden. Sie trégt die
Registrierungsnummer:

136-040619-FZ
Manchen, den 4.6.2019

= L
#@ fevle
Detlev Bierbaum Bernd Brinkmann

Oberkirchenrat Arbeitsstelle Griiner Gockel
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Warum andert sich nichts, auch wenn immer kla-
rer wird, dass diese Lebensweise das Potential hat,
in nicht allzu ferner Zukunft die Natur - und da-
mit die Lebensgrundlage aller Menschen - zu zer-
storen?

Futa:SvIviaGrUn I I e . - Sei du selbst die
Verdanderung, die du dir

wiinschst fiir diese Welt!
(Mahatma Gandhi)



